
Curso
 Formación de Líderes
con Herramientas de

Mentoring y Coaching



Desarrolla
tu liderazgo aplicando mentoring y coaching para guiar, inspirar y potenciar el 
crecimiento de las personas en entornos desafiantes.

¿Qué resuelve
el curso?�
Muchos líderes son promovidos por su desempeño técnico, pero carecen de 
herramientas para desarrollar a sus equipos. Este curso integra mentoring y 
coaching para fortalecer la comunicación, el feedback y el acompañamiento al 
crecimiento individual y grupal.



¿A quién está dirigido? �
Pensado para líderes, gerentes, supervisores y profesionales con 
responsabilidad sobre equipos, que buscan evolucionar su estilo de liderazgo, 
dejar de solo dirigir tareas y empezar a desarrollar personas con mayor 
conciencia, impacto y cercanía.

Al finalizar el curso podrás:
Diferenciar cuándo acompañar desde mentoring y cuándo desde 
coaching.

Aplicar escucha activa y preguntas poderosas en conversaciones 
clave.

Diseñar planes de desarrollo individual y grupal alineados a objetivos 
del negocio.

Dar feedback constructivo enfocado en comportamientos y 
crecimiento.

Gestionar conversaciones difíciles con mayor seguridad y empatía.

Acompañar procesos de motivación, seguimiento y desempeño del 
equipo.



Módulo I Módulo ll
Fundamentos del

Liderazgo con Mentoring
y Coaching

Comunicación Efectiva y
Herramientas de Influencia

Módulo III
Diseño de Planes de

Desarrollo Individual y Grupal 

Módulo IV
Feedback Constructivo

y Gestión de Desempeño

Módulo V
Casos Prácticos
y Simulaciones

Estructura modular�



Incluye Certificado
Digital con Blockchain

Inicio del curso: 17 y 24 de octubre

Horario: 09:00 a 18:00

Duración: 16 horas

Modalidad: Presencial

$324,00
Precio del curso

Docente
Xavier Béjar Guerrero

Master Coach Ontológico certificado por Eiconex, con más de 20 años de experiencia en 
formación de líderes y equipos. Especialista en mentoring y coaching, ha liderado procesos 

de transformación organizacional con un enfoque cercano, humano y aplicado a la 
realidad laboral.



Formación ejecutiva con impacto real


