
Curso
 Liderazgo Táctico

para Mandos Medios



Fortalece
tu liderazgo táctico para dirigir personas, tomar decisiones bajo presión y 
asegurar resultados, conectando la estrategia con la ejecución diaria.

¿Qué resuelve
el curso?�
Los mandos medios enfrentan alta presión operativa y de resultados. Este 
curso ofrece un entrenamiento práctico en liderazgo táctico, comunicación 
directiva y toma de decisiones para influir positivamente en el equipo y 
sostener resultados en el tiempo.



¿A quién está dirigido? �
Pensado para mandos medios, jefes de área, coordinadores y supervisores que 
hoy son el puente entre la estrategia y la operación, y que necesitan liderar con 
claridad, autoridad y enfoque en resultados sin perder la cohesión del equipo.

Al finalizar el curso podrás:
Entender tu rol como eje clave entre la estrategia y la operación.

Aplicar liderazgo y comunicación para influir en el desempeño del 
equipo.

Delegar, dar seguimiento y controlar la ejecución con criterios claros.

Gestionar motivación, desempeño y conflictos de forma efectiva.

Tomar decisiones tácticas bajo presión y priorizar tareas críticas.

Fortalecer una cultura de responsabilidad y resultados.



Módulo I Módulo ll
El rol táctico del mando medio

en la estrategia empresarial
Comunicación directiva
y liderazgo en equipos

Módulo IV Módulo V
Toma de decisiones y

resolución de conflictos
Cultura de ejecución y

liderazgo sostenible

Módulo III
Dirección y

coaching táctico

Módulo VI
Innovación, mejora continua

y liderazgo adaptativo

Estructura modular�



Incluye Certificado
Digital con Blockchain

Inicio del curso: 08, 09, 13, 16, 20 y 21 de julio

Horario: 19:00 a 21:00

Duración: 12 horas

Modalidad: Online

$188,00
Precio del curso

Docente
Miguel Ángel Falconí González-Rubio

Especialista en liderazgo empresarial, comunicación organizacional y desarrollo de 
equipos, con más de 15 años de experiencia formando mandos medios y directivos en 

Ecuador y Latinoamérica. Gerente General de IEX S.A.S., con enfoque en liderazgo táctico, 
coaching ejecutivo y mejora del desempeño organizacional.



Formación ejecutiva con impacto real


